Wajt Gminy Rozdrazew
oglasza nabor na kierownicze stanowisko urzednicze — Kierownik Referatu Gospodarki
Komunalnej

Wymagania niezbedne:
1. Obywatelstwo polskie lub Unii Europejskiej lub obywatelstwo innego panstwa, o ktdrym mowa w

art. 11 ust. 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych /osoba nieposiadajaca
obywatelstwa polskiego moze zostac zatrudniona, jezeli posiada potwierdzenie znajomosci jezyka
polskiego dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej/,

2. Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3. Wyksztatcenie wyzsze,

4. Co najmniej trzyletni staz pracy lub prowadzenie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej

o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

5. Kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6. Nieposzlakowana opinia,

7. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym wyzej stanowisku.

Wymagania dodatkowe:
1. Znajomo$¢ ustaw: Kodeks Postepowania Administracyjnego, prawo zamowien publicznych

oraz procesu inwestycyjnego.

2. Znajomos¢ problematyki samorzadowej,

3. Umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),

4. Umiejetnos¢ pracy w warunkach okresowego spietrzenia zadan,

5. Prawo jazdy kategorii ,,B”,

6. Preferowane kierunki wyksztatcenia: budownictwo, administracja, ekonomia.

7. Preferowane osoby z dos$wiadczeniem w kierowaniu referatem/wydziatem urzedu o podobnym
zakresie dziatania badz spo6tkg komunalna.

Podstawowy zakres zadan na stanowisku:

1. Kierowanie pracami Referatu obejmujgcego w szczegdlnosci: gospodarke $ciekowg, odpady
komunalne, zagospodarowanie przestrzenne, ochrone S$rodowiska, utrzymanie drog, zieleni,
os$wietlenie uliczne i drogowe oraz gospodarke mieszkaniowsa,

2. Koordynowanie prac w zakresie planowania rozwoju gminy,

3. Wdrazanie dziatan wynikajgcych ze strategii rozwoju gminy i innych dokumentéw planistycznych
gminy,

4 Monitorowanie i aktualizowanie strategii rozwoju gminy innych dokumentéw planistycznych
zwigzanych z rozwojem gminy, sprawozdawczo$¢ zwigzana z ich realizacja,

5. Poszukiwanie i analiza informacji o mozliwosciach uzyskania przez gmine Srodkow finansowych
z programow operacyjnych, krajowych i zagranicznych funduszy celowych, budzetu wojewodztwa
i panstwa,

6. Prowadzenie badz koordynowanie prac zwigzanych z pozyskiwaniem dodatkowych $rodkow
finansowych na inwestycje lub remonty w zakresie infrastruktury komunalnej, w tym opracowywanie
wnioskéw aplikacyjnych,

7. Monitorowanie ztozonych projektow i wnioskéw,

8. Przygotowywanie, koordynowanie i nadzorowanie inwestycji i remontéw objetych zakresem
dziatania referatu oraz dotyczacych innych obiektéw bedacych wtasnoscig gminy,

9. Rozliczanie inwestycji i remontow,

10. Przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamowienia publicznego w zakresie dziatalnosci
referatu oraz udziat w postepowaniach dotyczacych innych sfer dziatalnosci gminy,

12. Kierowanie komisjg przetargowa,

13. Nadz6r nad utrzymaniem obiektdw i urzadzen gospodarki komunalnej,

14. Organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy ekipy technicznej urzedu,

15 Nadzorowanie funkcjonowania magazynu ekipy technicznej urzedu,

16. Organizacja robot publicznych i interwencyjnych, kierowanie i nadzorowanie pracy osob
skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy,

17. Przygotowywanie materiatow i informacji, opracowywanie analiz i ocen z zakresu zadan objetych
zakresem czynnosci.



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Praca w Urzedzie Gminy Rozdrazew, Rynek 3.

2. Czas pracy — pefen etat — 40 godzin tygodniowo, od poniedziatku do pigtku, od godz. 7°° do godz.
1500,

3. Bezposredni kontakt z interesantami,

4. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy z wykorzystaniem sprzetu komputerowego.

WskazZnik zatrudnienia:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia o naborze byt nizszy niz 6 %

Wymagane dokumenty:

— wypetniony kwestionariusz osobowy,

— $wiadectwo potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie i dyplom ukonczenia uczelni,

— o$wiadczenie kandydata, Ze nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie,

— o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutagji
i ich publikacje.

Dokumenty nalezy przestac lub ztozy¢é w Urzedzie Gminy Rozdrazew, ul. Rynek 3 — biuro nr 4 do 13

marca 2020 r. wzamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabor na kierownicze stanowisko

urzednicze- Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej”. Decyduje data wptywu do Urzedu

Gminy Rozdrazew.

Rozdrazew, dnia 28.02.2020 r.



