Kierownik Gminnego Zespolu Szkél i Przedszkoli w Rozdrazewie oglasza nabor
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na stanowisko do spraw ksiegowosci budzetowej w Gminnym Zespole Szkoét
i Przedszkoli w Rozdrazewie w wymiarze 1 etatu.

Wymagania niezbedne:

Posiada obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r.,
poz. 530).

Ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.
Nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego.

Nie byta prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodno$ci dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe.
Posiada znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie potrzebnym
do wykonywania obowigzkow ksiegowego.

Preferowane kierunki wyksztalcenia oraz praktyka w ksiegowosci w wymiarze
wymaganym przez ustaw¢ o finansach publicznych dla stanowiska gldwnego
ksiegowego jednostki budzetowej (art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach
publicznych).

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym wyzej stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

Znajomos$¢ problematyki samorzadowe;.

Znajomo$¢ wiedzy z zakresu administracji publicznej 1 prawa samorzadowego
(m.in. ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa o pracownikach samorzadowych,
ustawa o rachunkowosci, ustawa o finansach publicznych, ustawa o systemie o$wiaty,
ustawa prawo oswiatowe, ustawa o finansowaniu zadan o§wiatowych, ustawa — Karta
Nauczyciela, ustawa prawo zamowien publicznych).

Znajomos¢ zasad ksiggowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej oraz
zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych 1 dyscypliny finansow
publicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki dziatalnos$ci placowek
o$wiatowych.

Umiejetno$¢ sporzadzania analiz danych statystycznych, sprawozdan budzetowych,
bilansow, rachunkow zyskow i strat, zestawien zmian w funduszu jednostek, tworzenia
prognoz, planow w oparciu o materialy zrodlowe 1 przewidywane zatozenia.
Umiejetno$¢ korzystania z aplikacji biurowych pakietu MS Office, programu BESTIA,
FKB oraz programéw do obstugi poczty elektronicznej i Internetu.

Umiejetno$¢ podejmowania samodzielnych decyzji, wspotpracy w zespole.
Umiejetnos¢ pracy w warunkach okresowego spietrzenia zadan.

Wysoka kultura osobista, zdyscyplinowanie, systematycznos¢ i komunikatywnos¢.



V.

Podstawowy zakres zadan na stanowisku:

Prowadzenie rachunkowos$ci Gminnego Zespotu Szkét i Przedszkoli w Rozdrazewie
1 jednostek obstugiwanych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami oraz organizowanie
1 doskonalenie sporzadzania, przyjmowania obiegu oraz kontrolowania dokumentow
W Sposob zapewniajacy wlasciwy przebieg operacji finansowych, migdzy innymi:

— Sporzadzanie sprawozdawczos$ci finansowej 1 budzetowej,

prowadzenie ksiegowosci syntetycznej i analitycznej,

sprawdzanie dokumentow finansowych pod wzgledem formalnym i rachunkowym,
prowadzenie ewidencji $rodkoéw trwatych bedacych w dyspozycji placoéwek
oswiatowych.

Opracowywanie planu finansowego dla Gminnego Zespotu Szko6t i Przedszkoli
w Rozdrazewie i1 wspotdziatanie w opracowaniu planéw finansowych dla placéwek
o$wiatowych.

Obsluga programéw komputerowych BESTIA 1 FKB.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w Gminnym Zespole Szkot i Przedszkoli w Rozdrazewie, Rynek 1, 63-708
Rozdrazew.

Czas pracy: peten etat — 40 godzin tygodniowo, od poniedziatku do pigtku, od godz. 7°°
do godz. 15%.

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy z wykorzystaniem sprzetu komputerowego.

Wskaznik zatrudnienia:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0sOb niepelnosprawnych w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze byt nizszy niz 6 %.

VI.

Wymagane dokumenty:

wypehiony kwestionariusz osobowy,

swiadectwo potwierdzajace posiadane wyksztalcenie lub dyplom ukonczenia uczelni,
kserokopie $wiadectw pracy lub dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy,
o$wiadczenie kandydata, ze nie byt karany za przestgpstwo popelnione umyslnie,
o$wiadczenie o petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji 1 ich publikacje.

Dokumenty nalezy przesta¢ lub ztozy¢ w Gminnym Zespole Szkol i Przedszkoli w Rozdrazewie,
Rynek 1- biuro nr 16 do 21 czerwca 2023 r. do godz. 142 w zamknietej kopercie z dopiskiem
,Nabor na stanowisko do spraw ksiegowosci budzetowej”. Decyduje data wplywu
do Gminnego Zespotu Szkot i Przedszkoli w Rozdrazewie.

Rozdrazew, dnia 07.06.2023 r. p. 0. Kierownik

mgr Beata Skorupska- Smardzewska



